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Prot. n.   3097/IV-5       Roggiano Gravina, lì 15/05/2023 
 

All’Albo online dell’Istituto 
Alla sezione Bandi di gara e contratti -  

Amministrazione Trasparente 
Alla sezione PNRR FUTURA del sito istituzionale 

Agli Atti 
 

Oggetto: Avviso per selezione di un Esperto interno per la realizzazione di un corso di formazione rivolto al 
personale dell’Istituto. 

Progetto in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto 
del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli  
animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1“Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR – AA.SS. 2022/23 e 2023/24. 
Codice Identificativo Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-8912; 
Codice CUP: H44D22002610006; 
TITOLO PROGETTO: “Animatore digitale: formazione del personale interno”. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 
1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., relativa alle “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 
per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 
della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (cd. «Codice dei contratti pubblici») riguardante 
“Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei 
contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti 
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erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il 
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 
forniture”, come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo), dal D.L. n. 
32/2019 convertito con modificazioni dalla Legge n. 55/2019 (cd. Decreto Sblocca Cantieri) 
e dai D.L. n. 76/2020 cosiddetto Decreto Semplificazioni (convertito con modificazioni dalla 
legge n. 120/2020) e n. 77/2021 cosiddetto Decreto Semplificazioni-bis (convertito con 
modificazioni dalla legge n. 108/2021); 

VISTE  le Linee Guida A.N.AC. n. 4, recanti «Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di 
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e 
gestione degli elenchi di operatori economici»; 

VISTO  il D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in 
materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 
novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’articolo 
7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni 
pubbliche”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, inerente il “Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai 
sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO in particolare, l’art. 43, comma 3, del D.I. n. 129/2018, che  recita: “È fatto divieto alle 
istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attività che rientrano nelle 
ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i 
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine 
di  garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione”; 

VISTO l’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I. n. 129/2018 che prevede per le istituzioni scolastiche la 
possibilità di potere stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti; 

VISTO il Quaderno MIUR n. 3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali” (versione di 
novembre 2020); 

VISTO il “Regolamento dell’attività negoziale per la fornitura di beni e servizi approvato con 
delibera n. 1 dal Consiglio d’Istituto nella seduta n. 13 del 03/05/2023; 

VISTO il  Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/23; 

VISTA la delibera n. 1 del 31/01/2023 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma 
Annuale, esercizio finanziario 2023; 

VISTO il  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, e in particolare la linea di investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione 
digitale” per la realizzazione di “Azioni di coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-
2024”; 
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VISTA   l’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222; 

VISTA la nota prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022, avente per oggetto “Progetti in essere del 
PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro 
dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori 
digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – 
del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni 
scolastici 2022-2023 e 2023-2024”; 

VISTO il progetto codice  M4C1I2.1-2022-941-P-8912 presentato da questa Istituzione scolastica 
in data 14/11/2022; 

VISTO  il Decreto  prot. n. 7379-VI-3 del 19/12/2022 di assunzione in bilancio del finanziamento 
relativo al progetto PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. 
Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di 
coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1“Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui 
alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR – AA.SS. 2022/23 e 2023/24, per complessivi € 
2.000,00; 

VISTA  la Nota di autorizzazione per l’attuazione del progetto, prot. n. 24917 del 27/02/2023 del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, avente ad oggetto “Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 
e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del 
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli 
animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR”; 

VISTA la delibera n. 2 del Collegio dei docenti del 02/05/2023 di approvazione e 
assunzione al PTOF del progetto in essere del PNRR - codice M4C1I2.1-2022-941-P-
8912 per gli anni scolastici 2022/23 e 2023/24; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 1, espressa nella seduta n. 13 del 03/05/2023 
di adesione e assunzione al PTOF ed avvio del progetto in essere del PNRR - codice 
M4C1I2.1-2022-941-P-8912 per gli anni scolastici 2022/23 e 2023/24; 

VISTA  La delibera n. 3 del Consiglio d’Istituto del 03/05/2023 di ratifica di assunzione in bilancio e 
inserimento nel Programma Annuale del finanziamento relativo al progetto in essere del 
PNRR - codice M4C1I2.1-2022-941-P-8912 per gli anni scolastici 2022/23 e 2023/24, 
per complessivi € 2.000,00; 

VISTA la disponibilità in bilancio; 
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VISTA  La delibera n. 4 espressa nella seduta n. 6 del Collegio dei docenti del 02/05/2023 circa i 
criteri di selezione  di esperto interno per la formazione del personale scolastico da 
realizzare con modalità sperimentali sul campo, mirate all’individuazione di 
soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative e per l’implementazione  digitale 
amministrativa dell’Istituto di cui al progetto codice  M4C1I2.1-2022-941-P-8912; 

VISTA  La delibera n. 6 Consiglio d’Istituto-seduta  n. 13 del 03/05/2023 dei i criteri di selezione di 
esperto interno, previo avviso,  per la formazione del personale scolastico da 
realizzare con modalità sperimentali sul campo, mirate all’individuazione di 
soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative e per l’implementazione  digitale 
amministrativa dell’Istituto di cui al progetto codice  M4C1I2.1-2022-941-P-8912; 

VISTA della necessità di provvedere all’affidamento dell’incarico in oggetto per lo svolgimento 
di attività di formazione di almeno 20 unità di personale scolastico (almeno 18 
docenti e 2 ATA profilo ass. amm.vo), da realizzare con modalità sperimentali 
sul campo attraverso l’uso delle tecnologie per favorire la diffusione di soluzioni 
didattiche innovative e finalizzate al potenziamento delle competenze digitali 
degli studenti, anche attraverso l’utilizzo della piattaforma “Scuola futura” 
nonché per l’implementazione della trasformazione digitale amministrativa dell’Istituto; 

VISTA  la determina dirigenziale prot. n. 3063/IV-5 del 13/05/2023) relativa all’avvio delle 
procedure e alla pubblicazione di un avviso pubblico per la selezione di un Esperto interno 
per la realizzazione di un corso per la formazione di almeno 20 unità di personale docente e 
ATA dell’Istituto per attività di didattica digitale innovativa e la trasformazione digitale 
amministrativa dell’Istituto di cui al progetto codice  M4C1I2.1-2022-941-P-8912; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»; 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono richiamati quale parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento 

INDICE 
 

il seguente avviso, riservato al personale docente interno, per l'incarico di n. 1 esperto formatore 
nell’ambito del progetto PNRR di cui all’articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. 
Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, artico-lo 2 – Azioni di coinvolgimento degli 
animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR”.  

1. L’esperto deve possedere,  come prerequisito inderogabile, le idonee competenze per  svolgere con 
efficacia ed efficienza i compiti relativi al profilo individuato per lo svolgimento di attività di formazione 
rivolta ad almeno 20 unità di personale: 

- N.  18 docenti, da formare con modalità sperimentali sul campo attraverso sull’uso delle 
tecnologie per la diffusione di soluzioni didattiche innovative nelle classi, finalizzate al 
potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso l’utilizzo della 
piattaforma “Scuola futura”; 
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- N. 2 ATA - profilo ass. amm.vo, per l’implementazione della trasformazione digitale amministrativa 
dell’Istituto, in particolare per la gestione del sito web riguardo alla pubblicazione di atti 
amministrativi;  

2. L’esperto dovrà svolgere l’intervento formativo attraverso  le seguenti attività:  
- Predisposizione del progetto esecutivo in base agli obiettivi formativi declinati nel progetto  

finanziato dall’AdG,  concordando con il Dirigente Scolastico gli obiettivi specifici, contenuti, 
attività, strumenti, metodologie e tecniche didattiche;  

- Predisposizione di programmazione iniziale, calendario e relazione finale sull’intervento svolto;  
- Documentazione delle attività del percorso per tracciare l’iter del processo attivato;  
- Rispetto del calendario e degli orari programmati, presentando regolare certificazione medica in 

caso di assenza; 
- puntuale registrazione delle attività svolte tramite time-sheet con indicazione di data e ore di 

svolgimento di ciascuna attività formativa e delle tematiche trattate.  
- Rispetto di quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 e dal Regolamento UE del 2018 in materia di 

privacy;  

- Produzione  obbligatoria di documentazione chiara e precisa dell’attività svolta, anche ai fini dei 

controlli successivi. 

3. I corsi da svolgere, nel numero di 2 per il personale docente e n. 1 per gli ATA,  si dovranno svolgere 
fuori dall’orario di servizio, secondo un calendario da concordare con il Dirigente Scolastico, per un 
totale di non più di 36,47 ore, con un  compenso orario di € 54,83 lordo stato, omnicomprensivo di oneri 
riflessi a carico dello Stato, soggetto a regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente, 
corrispondenti a Euro 41,32 lordo dipendente a cui corrisponde un importo complessivo massimo di 
Euro 2.000,00 Lordo Stato e dunque omnicomprensivo. I termini di pagamento saranno connessi 
all’effettiva erogazione dei Fondi appositamente stanziati e, pertanto, nessuna responsabilità in merito 
potrà essere attribuita alla scrivente Istituzione Scolastica. 

4. Periodo di realizzazione: giugno 2023/febbraio 2024.  

5. Le domande dovranno pervenire al seguente indirizzo pec dell’Istituto: csic87500g@pec.istruzione.it  
entro e non oltre le ore 12:00 del 22/05/2023, pena l’esclusione dalla selezione. 

6. I titoli e le competenze dovranno essere posseduti all’atto della domanda. Resta l’obbligo di esibire la 
documentazione all’atto del conferimento dell’incarico. 

7. L’istruttoria delle domande avverrà previa verifica dei requisiti formali dei singoli candidati: 
- Rispetto dei termini di presentazione della domanda; 
- Indicazioni essenziali e di merito. 

Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi potrà dipendere da una delle seguenti cause: 
- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda e/o sul Curriculum vitae e/o sulle altre 

dichiarazioni richieste; 
8. La scelta si baserà sull’analisi comparativa delle domande presentate. La valutazione dei candidati 

avverrà con l’applicazione dei requisiti e criteri di seguito riportati: 
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Titoli ed esperienze lavorative 

Punteggi max. con diploma 12  
Punteggi max. con laurea triennale 13 
Punteggi max. con laurea specialistica 18 

Diploma di istruzione superiore  
(si valuta solo in assenza di Laurea triennale o 
specialistica) Punti 2 
Laurea triennale 
(si valuta solo in assenza di Laurea specialistica) Punti 3 
Laurea Specialistica (valutabile max 1) Punti 8 voto 110 e lode 

 Punti 7 voto 110 
 Punti 6 voto 100 a 109 
 Punti 5 voto 90 a 99 
 Punti 4 voto 66 a 89 

Corsi di formazione, frequentati quale corsista, Punti 1 per ciascun incarico 
coerente con le attività formative previste  

dal progetto (max. 3 punti)  

corsi di formazione, tenuti quale formatore, anche 
all’interno del proprio Istituto,  Punti 1 per ciascun incarico 
coerente con le attività formative previste  
dal progetto (max. 3 punti)  
Attestati di formazione Coding  
(max. 3 punti) 

Punti 1 per ciascun incarico 

Aver ricoperto/ricoprire l’incarico di Animatore 
digitale 

Punti 1 
 

 

9. le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate da un’apposita 

Commissione costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico attraverso comparazione dei curricula 

presentati, dei titoli di studio posseduti, delle esperienze lavorative  dichiarate secondo i criteri di 

selezione suindicati. 

10. L’incarico verrà conferito al candidato che avrà riportato il maggior punteggio. 

11. L’incarico verrà conferito anche in presenza di una sola domanda utile. 

In base alle domande di ammissione presentate, l’Istituzione provvederà a stilare la graduatoria provvisoria 
che verrà pubblicata all’Albo on line dell’Istituto. 

 
Si precisa che l’inclusione nelle suddette graduatorie non costituisce in capo all’Esperto formatore 

selezionato alcun diritto a diventare destinatario di incarico, laddove la scuola non dovesse realizzare tali 

attività formativa per qualsiasi motivazione. 

Trascorsi 5 giorni senza reclami scritti si procederà alla pubblicazione e affissione della graduatoria 

definitiva, nonché al conferimento dell’incarico mediante lettera di incarico. I reclami possono concernere 

solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte 
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della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o 

per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. 
 
L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli/le aspiranti. L’inserimento nell’elenco non comporta 

alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in 

graduatoria. 
 
Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico. 
 
Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano l’esclusione dalla procedura 

di riferimento e comportano sanzioni penali come prescritto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 

445. L’incarico potrà essere revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, qualora dovesse 

verificarsi l’inosservanza della prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo. 
 
Cause di immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e future attività sono 
l’assenza alle attività programmate o negligenza.  
Il presente Avviso viene pubblicato sul sito web dell’Istituto Comprensivo di Roggiano Gr.-Altomonte 
www.icroggianogravina-altomonte.edu.it  in “Albo pretorio online”, in Amministrazione Trasparente - 
sez. “Bandi di gara e contratti” e nella sezione PNRR FUTURA, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

Trattamento dati: ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento 
Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i suoi dati 
personali vengono acquisiti nell’ambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e futuri, 
e sono raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla 
procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
 
Titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo Roggiano Gr.-Altomonte, legalmente rappresentato dal 
Dirigente Scolastico Dott.ssa Rosina Gallicchio. 
 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovessero venire a conoscenza, i candidati sono 

responsabili del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento Europeo 

2016/679. 

 
Allegati:  
Allegato 1 - Domanda di partecipazione. 
 
Allegato 2 - Autocertificazione che attesti di non essere nella condizione di incompatibilità o in conflitto 
d’interesse con l’incarico da svolgere. 
 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Rosina Gallicchio 
 

Firmato Digitalmente da: Gallicchio Rosina 
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Allegato 1 

 

Al Dirigente Scolastico 
 

I.C. ROGGIANO GR.-ALTOMONTE 

 

Oggetto: avviso per selezione di un Esperto interno per la realizzazione di un corso di formazione rivolto 
al personale dell’Istituto. 

Progetto in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto 
del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli  
animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1“Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR – AA.SS. 2022/23 e 2023/24. 
Codice Identificativo Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-8912; 
Codice CUP: H44D22002610006; 
TITOLO PROGETTO: “Animatore digitale: formazione del personale interno”. 

 
Il sottoscritto  
 

Cognome e nome 
 

Luogo di nascita 
 

Data di nascita 
 

Residenza 
 

Stato professionale 
 

Codice fiscale 
 

Recapito telefonico 
 

e-mail  
 
 

CHIEDE 
Di partecipare alla selezione di un esperto interno per la realizzazione di un corso di formazione rivolto al 
personale dell’Istituto per favorire, attraverso l’uso delle tecnologie, la diffusione di soluzioni 
didattiche innovative e finalizzate al potenziamento delle competenze digitali degli studenti, 
anche attraverso l’utilizzo della piattaforma “Scuola futura” nonché per l’implementazione della 
trasformazione digitale amministrativa dell’Istituto. 
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DICHIARA 
 

di essere in essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 

Titoli ed esperienze lavorative 
Autodichiarazione del 
punteggio dei Punteggio attribuito 

 

titoli desumibili dal 
curriculum vitae dall’Istituto 

Diploma di istruzione superiore  
(si valuta solo in assenza di Laurea) 
Punti 2   

Laurea triennale 
(si valuta solo in assenza di Laurea specialistica) - 
Punti 3   

Laurea Specialistica  
Punti 8 voto 110 e lode   

Punti 7 voto 110   
Punti 6 voto 100 a 109   
Punti 5 voto 90 a 99   

Punti 4 voto 66 a 89   

Corsi di formazione, frequentati   

quale corsista, coerente con le   
attività formative previste dal    
progetto (max. 3 punti)   

Corsi di formazione, tenuti quale   

formatore, coerente con le   

attività formative previste dal   

progetto (max. 3 punti )   

Attestati di formazione Coding e 
Robotica (max. 3 punti) 

  

  

Aver ricoperto/ricoprire l’incarico di Animatore 
digitale: Punti 1   

   

 
A tale scopo dichiara: 
1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione Europea; 
2. di essere in godimento dei diritti civili e politici;  
3. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che escludano 

l’elettorato attivo e che comportino l’interruzione dai pubblici uffici e/o l’incapacità di contrattare 
con la pubblica amministrazione;  

4. di impegnarsi a svolgere l’incarico direttamente e senza riserva e secondo il calendario che verrà 
approntato con il Dirigente Scolastico dell’Istituto; 

5. di autorizzare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento EU 679/2016;  
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6. di essere disponibile ad effettuare l’incarico di cui all’oggetto a fronte del compenso complessivo 
omnicomprensivo di max € 2.000,00; 

7. di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve. 

A tal fine allega: 
1. copia di un documento di identità personale in corso di validità. 
2. curriculum vitae in formato europeo. 

 
 

DATA _______________________________         FIRMA ___________________________________ 
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Allegato 2 

 

Al Dirigente Scolastico 
 

I.C. ROGGIANO GR.-ALTOMONTE 
 

 

Dichiarazione circa l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi 

dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. 

 

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………..…nato/a  …………………………………………….,  
 
il ………………………………………… C.F. ……………………………………………, in servizio presso codesta Istituzione 
scolastica, con riferimento all’incarico di esperto formatore di cui all’Avviso prot. n. …..  del ….., 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai 

benefici conseguenti al provvedimento emanato, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

  

ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 

 

• l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse con l’I.C. Roggiano Gr.-Altomonte di 

Roggiano Gravina relativamente a sé stesso, nonché a coniuge, conviventi, parenti, affini entro il secondo 

grado; 
 

• di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni professionali nell’interesse 

della scuola; 
 

• di astenersi dal partecipare, nell’ambito dell’Istituto, all’adozione di decisioni o ad attività che 

possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del coniuge 

o di conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di 

soggetti od organizzazioni con cui abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o 

debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui 

egli sia amministratore o gerente o dirigente, e in ogni altro caso; 
 

• di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con l’incarico in questione, il 

“Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” (approvato con D.P.R. 62/2013), nonché a 

sottoscriverne copia. 
 

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001. 
 
 
Data ………………………………………                           Firma  ………………………………………………… 
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